附件：

评分标准
	序号
	评价内容
	评价分值
（满分）
	评价标准
	评价得分

	1
	服务方案
	20
	制定专项服务方案，对人员分工、责任划定，服务的难点、要点，服务质量保证措施等方面进行综合阐述，方案综合全面的得15-20分，比较规范的得8-14分，一般的得3-7分，没有的不得分。此项满分20分。
	

	2
	律所从业业绩及人员配备
	30
	近3年有为国企提供服务项目业绩的，其中央企在安徽省一级公司得3分，每增加一家的加2分；省属企业二级以上公司和市属重点监管企业得2分，每增加一家的加1分，此项满分10分。
	

	
	
	
	近5年具有为3家安徽省内上市公司（主板、创业板、科创板、北交所）提供常年法律顾问服务经验并承担该公司IPO、借壳上市或再融资、重大资产重组项目服务经验的得4分，每增加一家企业的加2分，此项满分10分。（同一家企业有多种类型服务的，不重复计算）
	

	
	
	
	拟派顾问律师须具有公司、证券和国有资产监管法律业务经验，有1人具有二级及以上律师职称或担任省律协各专业委员会主任、副主任委员的，得2分；有2人的，得4分；有3人的，得5分。此项满分5分。
	

	
	
	
	拟派顾问律师有1人执业年限为10年以上（不含）的，得2分；有2人的，得4分；有3人的，得5分。此项满分5分。
	

	3
	拟派的顾问律师从业业绩
	40
	拟派顾问律师近3年代理过央企在安徽省一级公司、省属企业二级公司以上、市属重点监管企业诉讼仲裁案件（标的额1000万元以上）且胜诉的，每代理一件得2分，此项满分10分。
	

	
	
	
	拟派顾问律师近5年具有为2家安徽省内上市公司（主板、创业板、科创板、北交所）提供常年法律顾问服务经验并承担该公司IPO、借壳上市或再融资、重大资产重组项目服务经验的得4分，每增加一家企业的加2分，此项满分14分。（同一家企业有多种类型服务的，不重复计算）
	

	
	
	
	拟派顾问律师近3年具有为3家安徽省内县（市）区及以上政府和市级及市级以上党政行政机关提供常年法律顾问服务经验的得4分，每增加一家的加1分，此项满分8分。
	

	
	
	
	拟派顾问律师近3年具有为3家市级及以上国有私募基金提供常年法律顾问服务经验的得4分，每增加一家的加1分，此项满分8分。
	

	4
	荣誉奖项
	10
	律师事务所或拟派顾问律师获得国家级行政主管部门或中华全国律师协会颁发荣誉得3分，每增加一个得2分；获得省级行政主管部门或省律师协会颁发荣誉得2分，每增加一个得1分，获得市级行政主管部门或市律师协会颁发荣誉得1分，每增加一个得0.5分，此项满分10分。
	

	合计
	100
	总分
	


注：如果投标单位是外地律所在合肥设立的分支机构，以本地机构业绩为准；
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